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CASA JUDETEANA DE PENSII SIBIU
ANUNTA

Casa Judeteana de Pensii Sibiu organizeazi EXAMEN PENTRU PROMOVAREA N GRADUL
PROFESIONAL SUPERIOR, la sediul din Sibiu, Strada Calea Dumbrévii nr.17, judetul Sibiu, in data
de 18.11.2019 ora 10.00 - PROBA SCRISA si in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise - PROBA INTERVIULUI, pentru functionarii publici care indeplinesc
conditiile legale, din cadrul Compartimentului Juridic si al Serviciului Stabiliri Prestatii.

Pentru participarea la examenul de promovare in gradul profesional superior, functionarul
public trebuie sa indeplineascd CUMULATIV urmitoarele conditii prevazute de art. 479 alin. (1),
cu exceptia literei b), din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/ 2019 privind Codul
administrativ, respectiv:

a. sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei din care promoveaz3;

b. sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 ani;

C. sa nu aibd in cazierul administrativ o sanctiune disciplinard neradiatda in conditiile
prezentului cod.

Candidatii vor depune dosarele de inscriere la EXAMEN in termen de 20 de zile de la data
afisarii prezentului anunt, respectiv in perioada 11.10.2019 - 30.10.2019 la sediul institutiei -
Compartimentul Resurse Umane.

Actele necesare pentru depunerea dosarelor sunt:

1. Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul Resurse
Umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveazi.

2. Copii dupa rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 2 ani.

3. Formularul de inscriere la examen - se pune la dispozitie de catre Compartimentul

Resurse Umane.



Bibliografie pentru examenul de promovare din cadrul Compartimentului Juridic:

Constitutia Romaniei, republicata;

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, PARTEA I, TITLUL 1Il - Principiile generale
aplicabile administratiei publice, art. 6-13; PARTEA a Vl-a - Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta

personalului platit din fonduri publice, Titlul I-Dispozitii generale si TITLUL Il -Statutul
functionarilor publici;

Legea nr. 263/2010 privind Sistemul unitar de pensii publice - cu toate modificirile si
completarile ulterioare ;

H.G. nr.257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr.263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice cu toate modificirile si completarile ulterioare ;

0.G. nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;

Codul de procedura civila - cu toate modificérile si completirile ulterioare.

Bibliografie pentru examenul de promovare din cadrul Serviciului Stabiliri Prestatii:

Constitutia Romaniei, republicata;

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, PARTEA I, TITLUL Il - Principiile generale
aplicabile administratiei publice, art. 6-13; PARTEA a Vl-a - Statutul functionarilor publici,
prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta

personalului platit din fonduri publice, Titlul I-Dispozitii generale si TITLUL Il -Statutul
functionarilor publici;

Legea nr. 263/2010 privind Sistemul unitar de pensii publice - cu toate modificirile si
completarile ulterioare ;

H.G. nr.257/2011 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor Legii nr.263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice cu toate modificirile si completarile ulterioare ;

0.G. nr. 137/ 2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Compartimentul Resurse Umane la telefon
0269/211321 interior 108.




